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	UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
   TRƯỜNG CAO ĐẲNG KỸ THUÂT
    LÝ TỰ TRỌNG TP. HỒ CHÍ MINH
TRƯỜNG TRUNG HỌC PHỔ THÔNG
LÝ TỰ TRỌNG
	      CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
                      Độc lập – Tự do – Hạnh phúc





KẾ HOẠCH 
Hoạt động chuyên môn
Tổ Bộ môn: Tiếng Anh
Năm học: 2015 - 2016


1. TÌNH HÌNH NHÂN SỰ CỦA TỔ:

	S
TT
	Họ và tên GV
	Năm sinh
	Năm
TN
	Năm vào ngành
	
Văn bằng
	
Khối lớp 
đang dạy
	Công tác kiêm nhiệm
	Số ĐT
	
Ghi chú


	1
	Thái Thị Thanh Trang
	08/10/ 1981
	2004
	2010
	ĐHSP
	11A8,9
12A4,6,9
	TTCM
	0917877686
	Biên Chế

	2
	Phan Vũ Băng Thạch
	12/10/1977
	2001
	2009
	ĐHSP
	11A3,4,7
12A1,2
	CN
	0902429299
	Biên Chế

	3
	Nguyễn Thị Tươi
	15/10/1983
	2006
	2009
	ĐHSP
	11A1,2
12A3,8,10
	CN
	01626120138
	Biên Chế

	4
	Nguyễn Huy Tứ
	22/4/1959
	1987
	1987
	ĐHSP
	11A5,6
12A5,7
	CN
	01222827204
	Hợp đồng



2. KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG CHUYÊN MÔN:
2.1. Thực hiện quy chế chuyên môn: 
-  Mỗi giáo viên lên lớp phải có giáo án, cập nhật nội dung dạy và học thường xuyên và có giảm tải theo quy định. Bài soạn đảm bảo nội dung, mục đích yêu cầu, làm nổi bật trọng tâm,có liên hệ thực tiễn. 
-  Giáo án điện tử: soạn theo hướng tích cực có lợi cho học sinh.
-  Hồ sơ sổ sách: Báo giảng trước 1 tuần, theo thực tế giảng dạy. Sổ điểm cá nhân: cập nhật thường xuyên điểm kiểm tra của học sinh, có thống kê chất lượng cuối kì. Sổ công tác: ghi chép đầy đủ nội dung của từng buổi họp, sổ theo dõi học sinh yếu kém bộ môn, sổ sách kiêm nhiệm, vv.
2.2. Chế độ sinh hoạt:
-  Tổ họp định kỳ 2 lần / tháng- cách tuần. Triệu tập các cuộc họp đột xuất theo tính chất công việc.
2.3. Nội dung, chất lượng sinh hoạt Tổ:
-  Tập trung chủ yếu về công tác chuyên môn: thống nhất kế hoạch và nội dung giảng dạy ( căn cứ kế hoạch của ngành và trường). Cụ thể, thống nhất nội dung của từng đơn vị bài học, thống nhất kiểm tra thường xuyên và định kì; thời gian chấm trả bài cho học sinh và hình thức ra đề: nội dung, thời lượng và hình thức kiểm tra. Năm nay, tăng cường dạng kiểm tra tự luận song song hình thức trắc nghiệm.
-  Nắm bắt tình hình giảng dạy của từng thành viên tổ về số buổi nghỉ, số tiết thiếu và công tác dạy bù.
- Tiếp tục thực hiện tốt việc dạy và học, nâng cao chất lượng bộ môn. Cụ thể, tăng cường rèn luyện 4 kĩ năng: Nghe – nói – đọc – viết và rèn luyện ngôn ngữ, bám chuẩn sách giáo khoa và phân loại hình thức rèn luyện cho phù hợp trình độ của học sinh.
- Trọng tâm:
Học kì 1: 
- Khảo sát trình độ học sinh nhằm phân loại học sinh yếu – kém bộ môn. Tăng cường rèn luyện từ cơ bản ngay từ đầu năm học, tăng dần độ khó nội dung giảng dạy nhằm hướng học sinh đến việc bám sát yêu cầu chung của năm học này.
- Biên soạn tài liệu cho phù hợp và thống nhất giảng dạy trong tổ.
Học kì 2: 
- Căn cứ vào kết quả chung của học kì 1, tiến hành phụ đạo cho học sinh yếu – kém bộ môn.
- Tăng cường thực hành việc ứng dụng kiến thức vào môn học.
- Khối 12: bám sát theo kế hoạch chung của ngành, trường về đổi mới phương pháp giảng dạy và hình thức ra đề thi mới. Biên soạn và tổng hợp tài liệu ôn luyện tốt nghiệp.
- Khối 10 và 11: Tập trung rèn luyện nội dung chương trình học kì 2 và ôn tập trọng tâm học kì này.
2.4. Thực hiện chương trình, phương pháp dạy học, nâng cao nghiệp vụ:
- Thực hiện nghiêm túc chương trình do Bộ giáo dục quy định. Tiết chủ đề( Khối 12) nhằm rèn luyện theo chủ đề môn học.
- Đẩy mạnh việc thay đổi Phương pháp dạy học theo hướng tích cực, phát huy tính tích cực và sáng tạo của học sinh, giúp học sinh tự tin hơn trong việc sử dụng Tiếng Anh.
- Nâng cao trình độ nâng cao nghiệp vụ: Chủ yếu tự nâng cao bồi dưỡng trình độ và tham gia đầy đủ các lớp bồi dưỡng do ngành tổ chức.
2.5. Tổ chức thực hành thí nghiệm, làm và sử dụng đồ dùng dạy học:
-  Thường xuyên ứng dụng công nghệ thông tin vào giảng dạy, tận dụng thiết bị có sẵn như Ti vi trong phòng học.
-  Thực hiện các tiết thao giảng bằng giáo án điện tử nhằm phát uy tính sáng tạo và tinh thần yêu thích bộ môn của học sinh. 
2.6. Bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo học sinh yếu - kém: 
-  Phát hiện những học sinh giỏi để bồi dưỡng, khuyến khích học sinh tham gia.
- Khuyến khích học sinh tham gia kì thi do các trung tâm ngoại ngữ kết hợp Sở Giáo dục tổ chức.
-  Quan tâm đến các học sinh yếu-kém và có biện pháp giúp đỡ, phụ đạo trong quá trình giảng dạy và theo kế hoạch của trường.
2.7. Ngoại khóa, đăng kí dạy tốt:
-  Kết hợp với tổ Toán Tin – Hóa Sinh – Công Nghệ tổ chức thực hiện đố vui để học chào mừng Ngày Nhà giáo Việt Nam ngày 20 tháng 11 năm 2015.
-  Mỗi giáo viên đăng ký dạy tốt ít nhất 1 tiết/ học kì (Giáo án điện tử), dự giờ đồng nghiệp 4 tiết/ học kì.Tổ trưởng chuyên môn dự giờ tất cả các thành viên của tổ.
2.8. Thanh kiểm tra chuyên môn: 
- Các giáo viên được thanh kiểm tra theo các nội dung phải chuẩn bị tốt các yêu cầu. 

3. CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU CỦA TỔ CHUYÊN MÔN:
3.1. Hiệu suất đào tạo của từng khối lớp:
- Các khối 11, 12 phấn đấu đạt điểm 80% trở lên qua các kỳ kiểm tra giữa học kì và cuối học kì.
- Khối 12 thi Tốt nghiệp Phổ Thông đạt 70% điểm trung bình trở lên và phấn đấu bằng với tỉ lệ trung bình của thành phố.
- 100% giáo viên tham gia đầy đủ tất cả các hoạt động, phong trào do trường, công đoàn và chi đoàn giáo viên tổ chức.
3.2. Tập thể:
- Tổ tiên tiến xuất sắc.
3.3. Cá nhân:	
-  Giáo viên của tổ: Lao động tiên tiến xuất sắc.
	

	
	  Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 7 tháng 8 năm 2015

	     HIỆU TRƯỞNG
	                            
	TỔ TRƯỞNG CHUYÊN MÔN
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	

	


	



	
	
	

	
	
	
	
	

	 
	
	      Thái Thị Thanh Trang
	







        


